
Professur für "Pädagogik der Frühen Kindheit"

im Fachbereich Sozialwesen

Was Sie erwartet: Was Sie
mitbringen:

Was wir Ihnen
bieten:

Sie lehren am

Fachbereich

Sozialwesen in

unseren Bachelor-

und

Masterstudiengängen

zur Pädagogik der

Frühen Kindheit.

Ihr

Forschungsfokus

liegt auch in

diesen Bereichen.

Sie haben Freude

daran, Ihre

Expertise aus

berufspraktischer

und

wissenschaftlicher

Tätigkeit in

interdisziplinären

Kontexten

einzubringen.

Darüber hinaus

unterstützen Sie

den Fachbereich

in der

Selbstverwaltung,

der

Weiterentwicklung

von

Studiengängen

und engagieren

sich in der

wissenschaftlichen

Weiterbildung.

Nicht zuletzt ist die

Durchführung von

digital

unterstützten und

•

•

•

•

•

Ihre Basis bilden

ein erfolgreiches

Studium der

Sozialen Arbeit,

der

Kindheitspädagogik

oder der

Erziehungswissenschaft

und eine

überdurchschnittlich

abgeschlossene

Promotion.

Sie sind mit

Theorien und

Konzepten der

Frühen Kindheit

sowie

entsprechenden

pädagogischen

Handlungsfeldern

(z. B.

Kindertageseinrichtungen)

vertraut.

Aktuelle Diskurse

und

sozialpädagogische

Perspektiven auf

Erziehung und

Bildung stehen im

Zentrum Ihres

Interesses.

Wir setzen auf Ihre

einschlägige

Berufs- und

Forschungserfahrung

in den Feldern der

Frühen Kindheit.

•

•

•

•

Eine unbefristete

W2-Professur im

Beamtenverhältnis

ermöglicht Ihren

verantwortungsvollen

Einsatz in Lehre,

Forschung und

Hochschulmanagement.

Die von uns

geschaffenen

Rahmenbedingungen

sorgen dafür, dass

Sie Job, Familie

und Freizeit gut in

Einklang bringen

können.

Unser didaktisches

Fortbildungsportfolio

ist breit gefächert

– so können Sie

sich laufend

weiterqualifizieren.

Freuen Sie sich

auf eine

spannende

Herausforderung

in unserem Team -

engagierte

Kolleg*innen

unterstützen Sie

von Anfang an.

•

•

•

•



Wir freuen uns auf Ihre Online-Bewerbung bis zum 30.09.2024. Aus Gründen

der Datensicherheit bitten wir Sie sich ausschließlich über unser Online-

Formular zu bewerben.

Bei Fragen wenden Sie sich an: Katharina Hüning (katharina.huening@fh-

muenster.de oder 0251 83 64425).

Die Einstellungsvoraussetzungen und weitere Informationen zur Professur

finden Sie auf unserer Homepage. An der FH Münster stellen wir uns gegen

Diskriminierung und Ungleichbehandlung und förndern Vielfalt.

gegebenenfalls

englischsprachigen

Lehrveranstaltungen

für Sie

selbstverständlich.

Idealerweise

haben Sie

umfangreiche

Expertise in der

Lehre und sind

vertraut mit der

Beantragung von

Drittmitteln und der

Mitarbeit in

Forschungsprojekten.

Eine Vernetzung

mit Partner*innen

aus der Praxis

komplementiert Ihr

Portfolio.

•

•


